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kesempatan ini, kami ingin mengucapkan terima kasih yang tulus kepada: 

1. Ibu Firga Ariani, S.E., M.M.Tr. selaku Direktur Politeknik Keselamatan 

Transportasi Jalan Tegal; 

2. Bapak Dr. Ery Muthoriq, ST., M.T. selaku Ketua Program Studi Diploma III 

Teknologi Otomotif; 

3. Bapak Iman Nur Hakim, S.T., M.T. selaku dosen pembimbing I yang terus 

memberikan masukan pada penulis hingga penulis menyelesaikan laporan ini; 

4. Bapak Dhana Darmasetiawan, selaku Pembimbing Lapangan; 

5. Rekan-rekan Taruna/i Politeknik Keselamatan Transportasi Jalan; 

6. Kedua orang tua dan keluarga yang selalu memberikan doa dan dukungan. 

Kami menyadari bahwa laporan magang ini mungkin masih memiliki 

kekurangan. Oleh karena itu, kami dengan rendah hati mengharapkan saran dan 

kritik konstruktif dari semua pihak yang bersedia memberikan masukan demi 

kesempurnaan laporan ini di masa yang akan datang. 

Akhir kata, semoga laporan magang ini dapat memberikan manfaat serta 
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