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BAB V                                                                                                           

PENUTUP 

V.1  Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan pada awak mobil 

tangki PT PT Pertamina Patra Niaga Fuel Terminal Rewulu, maka diperoleh 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Gambaran kelelahan kerja Awak Mobil Tangki di PT Pertamina Patra Niaga 

Fuel Terminal Rewulu sebesar (43.8%) mengalami kelelahan ringan, 

(35.9%) mengalami kelelahan sedang dan (20.3%) mengalami kelelahan 

berat. 

2. Gambaran Faktor Individu Awak Mobil Tangki di PT Pertamina Patra Niaga 

Fuel Terminal Rewulu sebagian besar memiliki kelompok usia muda 

(59,4%), memiliki kategori status gizi obesitas 1 (40,6%) dan memiliki 

kuantitas tidur yang baik (58,6%) 

3. Gambaran Faktor Pekerjaan Individu Awak Mobil Tangki di PT Pertamina 

Patra Niaga Fuel Terminal Rewulu sebagian besar memiliki beban kerja 

mental tinggi (82,8%), memiliki durasi mengemudi yang berat (75,8%), 

memiliki waktu istirahat yang baik (93,8%) dan memiliki waktu kerja yang 

buruk (60,2 %) 

4. Berdasarkan uji bivariat dan bootstrapping pada faktor individu terdapat 

hubungan antara usia (0,000), status gizi (0,004) dan (0,043), kuantitas 

tidur (0,000) dan (0,004) dengan kelelahan kerja Awak Mobil Tangki PT 

Pertamina Patra Niaga Fuel Terminal Rewulu. 

5. Berdasarkan hasil analisis uji bivariat pada faktor pekerjaan terdapat 

hubungan antara beban kerja mental (0,000), durasi mengemudi (0,000) 

dan waktu kerja (0,000) dengan kelelahan kerja, namun tidak terdapat 

hubungan antara waktu istirahat dengan kelelahan kerja (0,449). 

Sedangkan hasil uji bootstrapping waktu kerja tidak terdapat hubungan 

(0,822) dengan kelelahan Awak Mobil Tangki PT Pertamina Patra Niaga 

Fuel Terminal Rewulu. 

6. Berdasarkan hasil analisis pada faktor kendaraan (desain kemudi kurang 

ergonomis, kondisi kendaraan masih terdapat kerusakan yang 

berhubungan dengan safety sehingga membutuhkan penanganan secara 
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langsung dan ergonomi awak mobil tangki memiliki risiko sedang yang 

membutuhkan penanganan lebih lanjut. 

 

V.2  Saran 

Adapun saran yang penulis berikan untuk penelitian ini sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti berikutnya, dapat ditambahkan faktor lingkungan kerja 

seperti suhu, kebisingan , getaran kendaraan dan perbedaan rute jalan 

yang dilewati oleh mobil tangki 

2. Perusahaan dapat melakukan kesehatan mata dan respon terhadap 

stimulus untuk mendukung keselamatan berkendara. 

3. Perusahaan dapat melakukan sosialisasi mengenai bahaya kelelahan 

kerja, faktor penyebab kelelahan kerja dan pencegahan kelelahan kerja 

bagi awak mobil tangki. 

4. Perusahaan dapat membentuk Fatique Risk Management System (FRMS) 

yang bertujuan untuk mengidentifikasi, mengevaluasi dan mengendalikan 

risiko kelelahan pada awak mobil tangki. 

5. Perusahaan sebaiknya mengawasi awak mobil tangki yang mengalami 

kelelahan untuk beristirahat setelah melakukan pengantaran bahan bakar 

minyak. 

6. Awak Mobil Tangki sebaiknya menjaga pola hidup sehat, rutin berolahraga 

sebelum memulai pekerjaan, tidak merokok dan tidak mengkonsumsi 

minuman berakohol untuk menjaga tubuh tetap sehat. 
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