BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

V.1. Kesimpulan

V.2,

Dari kegiatan magang di Karoseri Kendaraan Khusus Selecta Grage

Jaya, dapat disimpulkan bahwa pengalaman magang ini memberikan

pemahaman mendalam tentang proses produksi, pengelolaan dokumen,

dan aspek-aspek penting dalam industri pembuatan kendaraan khusus

seperti ambulance, mobil kas keliling, dan lainnya. Berikut beberapa poin

penting yang dapat diambil sebagai kesimpulan:

1. Proses Produksi
Pemahaman mendalam tentang tahapan pembuatan karoseri
kendaraan khusus, termasuk desain, pengelasan, perawatan, dan
pengecekan kualitas.

2. Dokumentasi
Pengalaman dalam pembuatan berbagai dokumen seperti surat jalan,
berita acara, laporan progres, dan surat perintah kerja. Pentingnya
dokumentasi dalam memastikan transparansi, akuntabilitas, dan
pengendalian mutu.

3. Keterlibatan dalam Proses Pengiriman
Terlibat langsung dalam persiapan pengiriman kendaraan, mulai dari
surat jalan hingga pengecekan kelengkapan di gudang.

Saran

Berdasarkan pengalaman selama magang, beberapa saran dapat

diusulkan untuk perbaikan dan peningkatan:

1. Pengembangan Sistem Informasi

Menyempurnakan sistem informasi dan manajemen data untuk
meningkatkan efisiensi dalam pengelolaan dokumen dan pelacakan
proyek.

Peningkatan Pengawasan Mutu

Meningkatkan sistem pengawasan mutu untuk memastikan setiap

kendaraan yang diproduksi memenuhi standar keamanan dan kualitas.

3. Keselamatan dan Keamanan Kerja (K3)
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Karena kurangnya kesadaran pegawai akan kesehatan dan

keselamatan kerja (K3) sehingga saat pelaksanaan proses produksi

tidak menggunakan alat perlindungan diri (APD), ketersediaan alat

perlindungan diri (APD) yang masih belum merata di setiap unit

produksi. Sehingga saran dari kami :

Meningkatkan kesadaran pegawai akan pentingnya kesehatan dan
keselamatan kerja (K3) dengan cara memberikan pelatihan
program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) secara berkala
dan mengadakan penyuluhan materi tentang kesehatan dan
keselamatan kerja khususnya penggunaan alat pelindung diri
(APD) pada proses produksi.

Perusahaan hendaknya mengeluarkan peraturan mengenai
Standard pelaksanaan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(K3) yang lebih baru dan lebih jelas agar pelaksanaan program ini
dapat berjalan dengan baik.

Memberlakukan reward and punish ment berupa penghargaan
kepada karyawan yang telah melaksanakan pekerjaan sesuai
dengan SOP berupa penghargaan dan predikat karyawan terbaik
yang diberikan perbulan dan memberikan saksi tegas bagi para
pegawai yang melanggar yang berujung pada pemotongan gaji
hingga pemutusan hubungan kerja (PHK).

Mendata kembali unit produksi yang masih belum mendapatkan
alat perlindungan diri (APD) dan APD tersebut diberikan kepada
seluruh karyawan tanpa terkecuali untuk menjamin keselamatan

dan kesehatan pekerjanya.
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