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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN  

 

A. Kesimpulan  

1. Berdasarkan hasil pengamatan yang dilakukan di Unit PKB Kabupaten 

Demak telah mendapatkan akreditasi B bersyarat; 

2. Jumlah KBWU Rata-rata 60 unit perhari sedangkan jumlah SDM penguji 

yang ditugaskan di operasional 2 orang, sementara yang 3 orang 

bertugas diunit administrasi sehingga untuk pelayanan uji kendaraan 

tidak optimal; 

3. Kondisi beberapa alat uji tidak berfungsi/rusak (speedometer, play 

detector) sedangkan headlight tester dan uji emisi gas buang tidak 

dipergunakan karena kurangnya tenaga penguji; 

4. Saluran udara untuk sirkulasi udara perlu ditambah untuk menjamin 

kualitas udara yang bersih dan sehat; 

5. Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap wajib uji kendaraan 

bermotor, sehingga sering terjadi keterlambatan dalam melakukan uji 

kendaraan; 

B. Saran  

Dari uraian kesimpulan tersebut maka saran yang dapat kami berikan 

adalah: 

1. Memperbaiki akreditasi dengan menambahkan SDM dan memperbaiki 

alat yang keadaanya rusak; 

2. Penambahan jumlah penguji guna mengoptimalkan alat uji yang 

tersedia di Unit PKB Kabupaten Demak; 

3. Perawatan rutin secara periodic terhadap semua alat uji agar kondisi 

dari alat uji dapat digunakan secara optimal. Optimalisasi penggunaan 

alat uji yang tersedia, Optimalisasi dilakukan dengan penambahan SDM 

penguji; 

4. Penambahan ventilasi udara di gedung pengujian; 
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5. Dengan memberi sosialisasi kepada masyarakat atau membuat acara 

bertemakan keselamatan berkendara untuk menunjang keselamatan 

bagi para pengguna kendaraan KBWU;  
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